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Projeto de Lei n2 008/2026.

Institui os Componentes Municipais do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
— SISAN, Cria o Conselho Municipal de Segu-
ranca Alimentar e Nutricional — CONSEA, a
Camara Intersetorial Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional - CAISAN e Institui a
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional e da outras providéncias

A Prefeita Municipal de Tenente Ananias, estado do Rio Grande do Norte, no uso de
suas atribuigdes legais e ainda cora fulcro na Lei Organica do Municipio, faz saber que a
enviou a Camara Municipal de Vereadores o seguinte Projeto de Lei.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A presente Lei estabelece os componentes municipais do Sistema Nacional
de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, em consonancia com os principios, dire-
trizes e defini¢cdes fixados na Lei Federal n° 11.346, de 15 de setembro de 2006, € na sua
regulamentagdo, com vistas a assegurar o direito humano a alimentacao adequada.

Art. 2° A alimentacdo adequada ¢ direito basico do ser humano, indispensavel a
realizacao dos seus direitos consagrados na Constituigdo Federal e Estadual, cabendo ao
poder publico adotar as politicas e acdes que se facam necessarias para respeitar, proteger,
promover e prover o Direito Humano a Alimentacdo Adequada e Seguranca Alimentar e
Nutricional de toda a populagao

Paragrafo Unico. A adogio das politicas e a¢des referidas no caput deste artigo
devera levar em conta as dimensdes ambientais, culturais, econdmicas, regionais e sociais
do Municipio de Tenente Ananias, com prioridade para as regides e populagdes mais
vulneraveis.

Art. 3° A consecucao do Direito Humano a Alimentacdo Adequada e da Seguranga
Alimentar e Nutricional da populagdo far-se-4 por meio do SISAN, integrado, no Muni-
cipio de Tenente Ananias Estado do Rio Grande do Norte, por um conjunto de 6rgaos e
entidades afetas a Seguranga Alimentar e Nutricional

Art. 4° No Municipio, além do previsto na Lei Federal n° 11.346, de 2006, a se-
guranca alimentar e nutricional abrange também:

I - a adogao de medidas para o enfrentamento dos disturbios e doencas decorrentes
da alimentag¢do inadequada, bem como para a efetivagdo do controle publico quanto a
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qualidade nutricional dos alimentos, praticas indutoras de maus habitos alimentares e a
desinformacado relativa a seguranga alimentar e nutricional em nivel local;

IT - a educagdo alimentar e nutricional, visando contribuir para uma vida saudavel e
para a manutencao de ambientes equilibrados, a partir de processos continuados e estra-
tégias que considerem a realidade local e as especificidades de cada individuo e seus
grupos sociais.

Art. 5° Deve também o poder publico municipal:

I - avaliar, fiscalizar ¢ monitorar a realizagdo do direito humano a alimentacao
adequada, bem como criar e fortalecer os mecanismos para a sua exigibilidade;

IT - empenhar-se na promoc¢ao de cooperacdo técnica com os governos federal,
estadual e dos demais municipios do Estado, de modo a contribuir para a realizacdo do
direito humano a alimentagdo adequada.

Art. 6° A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional serda imple-
mentada por meio do Plansan Municipal, a ser construido intersetorialmente pela CAISAN
Municipal, com base nas prioridades estabelecidas pelo CONSEA Municipal, a partir das
deliberacoes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional

CAPITULO I
COMPONENTES MUNICIPAIS DO SISTEMA NACIONAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - SISAN MUNICIPAL

Art. 7° Integram o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN
no ambito do Municipio:

I - a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CMSAN;

IT - o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Tenente Ana-
nias/RN - CONSEA Municipal;

[I - a Camara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
CAISAN Municipal, com a finalidade de promover a articulagdo e a integragdo dos orgaos,
entidades e acdes da administragdo publica municipais afetos a area de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IV - instituigdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na
adesdo e que respeitem os critérios, principios e diretrizes do SISAN, nos termos regula-
mentados pela Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN.

Art. 8° Constitui a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
CMSAN a instancia responsavel pela indicagdo, ao Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Tenente Ananias/RN - CONSEA Municipal, das diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional, bem
como pela avaliagdo do SISAN no ambito do Municipio.

Art. 9° A CAISAN Municipal serd composta pelos Titulares das Secretarias Mu-
nicipais cujas competéncias e atribuicdes estejam afetas a consecucdo da seguranga ali-
mentar e nutricional.



CAPITULO 111
DA NATUREZA E COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CONSEA MUNICIPAL

Art. 10° O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Tenente
Ananias, 6rgao de assessoramento imediato da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
- integra o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN, instituido
pela Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2011.

Art. 11° Compete ao CONSEA Municipal:

I - organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do Municipio, a Confe-
réncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, convocadas pela Chefe do Poder
Executivo, com periodicidade ndo superior a quatro anos;

IT - definir os parametros de composi¢do, organizacao ¢ funcionamento da Confe-
réncia;

III - propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagcdes da Conferéncia Mu-
nicipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, as diretrizes e as prioridades do Plano Mu-
nicipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos or¢amentarios
para sua consecu¢ao;

IV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracdo com os demais
integrantes do Sistema, a implementacdo e a convergéncia de agdes inerentes ao Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,

V - mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussao e na implementagao
de acdes publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - estimular a ampliagdo e o aperfeigoamento dos mecanismos de participagdo e
controle social nas ac¢des integrantes da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Ali-
mentar ¢ Nutricional;

VII - zelar pela realizacao do Direito Humano a Alimentagdo Adequada e pela sua
efetividade;

VIII - manter articulagdo permanente com outros Conselhos Municipais de Segu-
ranca Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e Nu-
tricional e com o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as
acoes associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional.

IX - elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§ 1° - O CONSEA Municipal mantera didlogo permanente com a Camara Interse-
torial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, para proposi¢ao das diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, in-
clusive quanto aos requisitos orcamentarios para sua consecucao.

§ 2° - Na auséncia de convocagao por parte da Chefe do Poder Executivo no prazo
regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional serd con-
vocada pelo CONSEA Municipal.



CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DO CONSEA

Art. 12. O CONSEA Municipal sera composto por membros, titulares ¢ suplentes, dos
quais dois ter¢os de representantes da sociedade civil, cabendo ao representante deste segmento
exercer a Presidéncia do Conselho, e um terco de representantes governamentais, conforme define
os parametros presentes no Decreto 7.272 de 25 de agosto de 2010

§ 1° - A representagao governamental no CONSEA Municipal sera exercida por 01
(um) representante de cada uma das seguintes secretarias:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

b) Secretaria Municipal de Agricultura;

c¢) Secretaria Municipal de Saude;

d) Secretaria Municipal de Educacao.

§ 2° - Os suplentes da representagdo governamental, serdo designados pelos titulares
das pastas representadas.

§ 3° — A representacao da sociedade civil serdo:

I - 02 (dois) representantes titulares do sindicato de trabalhadores rural;

IT - 02 (dois) representantes titulares de associagdes de comunidades rurais;

IIT - 04 (quatro) representantes titulares de entidades religiosas;

§ 4° Os suplentes da representacdo ndo governamental, serdo designados pelos
respectivos titulares.

§ 5° - Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos, permitida a
reconducao.

§ 6° - Poderdao compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores, re-
presentantes de conselhos afins, de organismos internacionais € do Ministério Publico,
indicados pelos titulares das respectivas institui¢des, mediante convite formulado pelo
Presidente do CONSEA Municipal.

§ 7° - A participagdo dos Conselheiros no CONSEA ndo serd remunerada.

Art. 13. O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos conse-
lheiros representantes da sociedade civil, constituird comissao, composta por, pelo menos,
06 (seis) membros, dos quais 1/3 sera representante da sociedade civil, incluido o Presi-
dente do Conselho, e os demais serdo representantes do Governo, incluido o Secreta-
rio-Geral.

§ 1° - Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representagdo da sociedade
civil que compora o CONSEA, a ser submetida a Prefeita, observados os critérios de re-
presentagdo deliberados pela Conferéncia Estadual e Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

§ 2° - A comissao terd prazo de quarenta e cinco dias, apos a realizagdo da Confe-
réncia Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional ou ao término do mandato dos
conselheiros, para apresentar proposta de representacdo da sociedade civil no CONSEA
Municipal a Chefe do Poder Executivo;

Art. 14. 0 CONSEA Municipal tem a seguinte organizacao:

I - Plenario;



II - Secretaria Geral;
III - Secretaria-Executiva;
IV - Comissoes Tematicas.

Secao I
Da Presidéncia e da Secretaria-Geral

Art. 15. O CONSEA sera presidido por um representante da sociedade civil, in-
dicado pelo Conselho, entre seus membros, € designado pela Prefeita.

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, apos a designac¢do dos conselheiros, o
Secretario-Geral convocara reunido, durante a qual sera indicado o novo Presidente do
CONSEA.

Subsecao I
Da Presidéncia

Art. 16. Ao Presidente incumbe:

I - zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA;

IT - representar externamente o CONSEA Municipal,

III - convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA;

IV - manter interlocu¢do permanente com a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

V - convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretario-Geral;

VI - propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho, designando o co-
ordenador e os demais membros, bem como estabelecendo prazo para apresentagdo de
resultados, conforme deliberado pelo CONSEA Municipal.

Subsecao 11
Da Secretaria-Geral

Art. 17. Compete a Secretaria Geral assessorar o CONSEA Municipal.

Paragrafo Unico. A Secretiria Municipal de Assisténcia Social ou seu represen-
tante sera o Secretario-Geral do CONSEA Municipal.

Art. 18. Ao Secretario-Geral, compete:

I - submeter a andlise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional
as propostas do CONSEA de diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos or¢amentarios para sua
consecucao;

IT - manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciagao, pela Camara In-
tersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por aquele
Conselho;

IIT - acompanhar a analise € o encaminhamento das propostas e recomendacdes
aprovadas pelo CONSEA Municipal nas instancias responsaveis, apresentando relatorio ao
Conselho;



IV - promover a integragao das acdes municipais com as agdes previstas nos Planos
Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor a¢des go-
vernamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nu-
tricional;

VI - substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - presidir a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentai' e Nutricional.

Secao 11
Da Secretaria-Executiva

Art. 19. Para o cumprimento de suas fun¢des, 0 CONSEA Municipal contard, em
sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dard suporte técnico e
administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios & estrutu-
ragcdo e funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados diretamente no orga-
mento do Governo Municipal.

Art. 20. A Secretaria-Executiva, compete:

I - assistir o Presidente e o Secretario-Geral do CONSEA, no ambito de suas atri-
buigoes;

II - estabelecer comunicagdo permanente com os conselhos municipais de Segu-
ranca Alimentar e Nutricional e com o CONSEA Nacional, mantendo-os informados e
orientados acerca das atividades e propostas do CONSEA Municipal;

IIT - assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu relaciona-
mento com a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, 6érgaos da ad-
ministracao publica, organizagdes da sociedade civil,

IV - subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com in-
formagdes e estudos, visando auxiliar a formulagdo e andlise das propostas apreciadas pelo
CONSEA Municipal.

Art. 21. Incumbe ao Secretario-Executivo do CONSEA Municipal dirigir, coor-
denar e orientar o planejamento, a execucdo e avaliacdo das atividades da Secreta-
ria-Executiva, sem prejuizo de outras atribui¢des que lhes forem cometidas pelo Presidente
e pelo Secretario-Geral do Conselho.

Art. 22. Para o desempenho de suas atribuigdes, a Secretaria-Executiva contara
com estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora sobre os qua-
litativos de cargos em comissao e fungdes de confianca para essa finalidade.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 23. Poderao participar das reunides do CONSEA Municipal, a convite de seu
presidente, representantes de outros o6rgaos ou entidades publicas, municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja
participagdo, de acordo com a pauta da reunido, seja justificavel.



Art. 24. O CONSEA contard com comissdes tematicas de carater permanente, que
preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater tem-
porario, para estudar e propor medidas especificas no seu ambito de atuagao.

Art. 25. As requisi¢cdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-Executiva do
CONSEA serdo feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 26. 0 desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do CONSEA Municipal
constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servico relevante e, para o pessoal
civil, servigo relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

CAPITULO VI
DA NATUREZA E COMPETENCIA DA CAMARA INTERSETORIAL
MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN

Art. 27. A Céamara Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CAISAN do Municipio de Tenente Ananias/RN, com a finalidade de promover a articu-
lagdo e a integragdo dos orgdos, entidades e acdes da administragdo publica municipais
afetos a area de Seguranca Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

I - elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA Municipal, a Politica e o
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e
fontes de recursos, bem como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e ava-
liagao de sua implementagao;

IT - coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional, mediante interlocucdo permanente com o Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional € com os 6rgaos executores de acdes e programas de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

IIT - apresentar relatérios e informagdes ao Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, necessarios ao acompanhamento € monitoramento do Plano
Municipal de Seguranca Alimentai" e Nutricional,

IV - monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - participar do féorum bipartite, bem como do férum tripartipe, para interlocucao e
pactuacdo com a Camara Estadual Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional e a
Céamara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto de Gestao do
Direito Humano a Alimentagdo Adequada - PGDHAA e mecanismos de implementacao
dos planos de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - solicitar informagdes de quaisquer 6rgaos da administracdo direta ou indireta
do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribuigdes;

VII - assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das recomenda-
¢oes do CONSEA Municipal pelos 6rgaos de governo que compoem a CAISAN Municipal
apresentando relatorios periodicos;

VIII - elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a Lei Federal
n°® 11.346 de 15 de setembro de 2006 € os Decretos Federais n° 6272 e¢ 6273, ambos de
novembro de 2007 e o Decreto de n° 7272, de 25 de agosto de 2010.

Art. 28. A Politica Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional sera imple-



mentada por meio do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, a ser cons-
tituido intersetorialmente pela Camara Municipal Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal de Segu-
ranca Alimentar e Nutricional, a partir das deliberacdes das Conferéncias Nacional, Es-
tadual e Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional.

§ 1° - 0 Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional devera:

I - conter andlise da situagdo nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

II - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

IIT - dispor sobre os temas previstos no paragrafo tnico do Art. 22, do Decreto
Federal n°® 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA e pela Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,

IV - explicitar as responsabilidades dos 6rgdos e entidades afetas a Seguranca
Alimentar e Nutricional;

V - incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visoes articuladas das de-
mandas das populagdes, com aten¢do para as especificidades dos diversos grupos popu-
lacionais em situa¢do de vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e Nutricional, res-
peitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagao;

VII - ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacdes da Camara Intermi-
nisterial de Seguranca Alimentar e Nutricional, nas propostas do CONSEA e no monito-
ramento da sua execugao.

Art. 29. A programacdo e a execucao orcamentaria e financeira dos programas e
acoes que integram a Politica e o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional €
de responsabilidade dos o6rgdos e entidades competentes conforme a natureza temadtica a
que se referem, observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais disposigdes
da legislagdo aplicavel.

Art. 30. A CAISAN Municipal sera integrada pelos mesmos representantes go-
vernamentais titulares e suplentes do Consea Municipal.

Art. 31. A CAISAN Municipal serd composta por agentes do Poder Executivo do
municipio.

Art. 32. A CAISAN Municipal sera presidida, preferentemente, por titular de pasta
com atribui¢des de articulagdo e integragao.

Art. 33. A organizagdo e funcionamento da Caisan Municipal serdo definidos em
seu Regimento Interno

Art. 34. A Secretaria-Executiva da camara ou instancia governamental de gestdao
intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo 6rgao gover-
namental que a preside, sendo seu Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta, e
designado por ato do chefe do executivo.

Art. 35. A Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional podera ins-
tituir comités técnicos com a atribuicao de proceder a prévia analise de agdes especificas.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS



Art. 36. 0 Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo de 120 (cento
e vinte) dias, contados da data de sua publicagdo.

Alt. 37. As despesas com a execucgdo desta lei correrdo por conta das dotagdes or-
camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 39. Revogam-se as disposi¢des em contrario e, no que couber, a Lei Municipal
156/2013.

Pref. Mun. de Tenente Ananias/RN.
Gabinete da Prefeita, em 8 de abril de 2026.

Assinado de forma digital por

DAYANE DASILVA  DavANE DASILVA
BATISTA:01694205401 BATSTA01694205401

Dados: 2026.05.07 14:46:33 -03'00"

Dayane da Silva Batista Jacome
PREFEITA MUNICIPAL



en.| TENENTE
ANANIAS
=) PREFEITURA

Oficio n? 015/2026-GP.
De, 23 de abril de 2026.

Da: Prefeita Municipal de Tenente Ananias/RN.
Ao: Presidente da CAmara Municipal de Vereadores

Referente Mensagem de Envio do Projeto de Lei n 008/2026.

Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as)

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo de Vossas Exceléncias o presente Projeto
de Lei que Institui os Componentes Municipais do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SISAN, Cria o Conselho Municipal de Seguranca Alimen-
tar e Nutricional - CONSEA, a Camara Intersetorial Municipal de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional - CAISAN e Institui a Conferéncia Municipal de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional e da outras providéncias, com fulcro, na Lei Federal 11.346, de
15 de setembro de 2006

Justificativa:

1. A presente proposi¢ao visa garantir a efetiva adesdo do Municipio de Tenente Ana-
nias ao SISAN, fortalecendo as politicas publicas voltadas a promoc¢ao da alimentacao ade-
quada e saudavel, assegurando o direito humano a alimentagao e promovendo o desenvol-
vimento sustentdvel, com equidade e justica social.

2. A criagdo do CONSEA e da CAISAN no ambito municipal estd em consonancia
com as diretrizes da politica nacional, que orienta a articulagdo intersetorial entre diferentes
areas de governo e a ampla participagdo da sociedade civil organizada, enquanto que, a
realizagdo periodica da Conferéncia Municipal também ¢ fundamental para ampliar o de-
bate publico, avaliar a implementacao das acdes e estabelecer novas diretrizes paia a poli-
tica local de seguranca alimentar e nutricional.

3. Diante da relevancia da matéria e da necessidade de conformidade com a legisla-



cao federal, solicito o apoio dos nobres vereadores para a célere apreciacio e aprova-
cdo deste Projeto de Lei, em carater de urgéncia especial, com a dispensa da trami-
tacdo de praxe, ouvido o seu soberano Plenario.

Com os cumprimentos.

DAYANE DA SILVA gssinado de forma digital

or DAYANE DA SILVA
BATISTA:0169420 BATISTA:01694205401

Dados: 2026.05.07 12:54:16

5401 -03'00'

Dayane da Silva Batista Jacome
PREFEITA MUNICIPAL

Att.:

Vereador Francisco Wellington de Andrade

Exmo. Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Tenente Ananias
Nesta.



